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CHALONNES
LOIRE

Chalonnes-sur-Loire, le 7 novembre 2024

AVIS DE RECRUTEMENT - VILLE DE CHALONNES SUR LOIRE
Responsable adjoint au service Périscolaire — H/F

La Ville de Chalonnes-sur-Loire, membre de la Communauté de Communes Loire Layon Aubance, recrute un
responsable adjoint au service périscolaire (H/F), a temps complet 35/35éme, a partir de janvier 2025
dans le cadre d’un contrat a durée déterminée d’un an, avec possibilité de pérennisation.

Sous la responsabilité du responsable « Enfance », vous veillez a I'encadrement et a la sécurité des enfants
dans le cadre des activités périscolaires. Vous étes associé(e) par le responsable de service a la gestion et
I'organisation de I'ensemble des structures. Vous étes référent du site « Ecole Joubert », accueillant en
moyenne 40 enfants le matin, 70 enfants le soir et 225 enfants lors de la pause méridienne. Vous encadrez une
équipe composée de 15 agents. Vous assurez, en cas de besoin, la suppléance du responsable « Enfance ».

Missions principales :

Participer a la conception et faire vivre le projet pédagogique

Accompagner, animer et former les équipes d’animation

Animer les réunions de préparation et bilan

Assurer le lien entre I’école et le service périscolaire

Assurer le suivi administratif et budgétaire

Piloter et animer le dispositif CLAS

Veiller au bon fonctionnement général des infrastructures (demande d’intervention technique, suivi
interventions...).

Compétences attendues pour le poste :

Expérience confirmée en poste en tant que responsable d’accueil de loisirs périscolaire
Connaissance de la législation et des dispositifs réglementaires

Connaissance de I'enfant, de son développement, et des problématiques familiales
Aptitude a 'accompagnement au montage de projet

Esprit d’analyse et de synthése

Sens de l'initiative et force de proposition

Polyvalence et capacité d’adaptation

Animer le travail en équipe et en réseau

Maitrise de I'outil informatique.

Savoir étre attendus pour le poste :

Aisance relationnelle

Capacité d’initiative

Sens de I'autonomie et de I'organisation développé
Esprit d’équipe.

Organisation du temps de travail :

Temps complet
Du lundi au vendredi



- Horaires variables : entre 7h30 et 18h30 selon planning.

Modalités du recrutement :

- Période de candidature : 6 novembre au 30 novembre 2024

- Période d’entretiens : 2 au 6 décembre 2024

- Type de recrutement : fonctionnaire dans le cadre d’une disponibilité pour convenances personnelles
ou non titulaire de droit public

- Grade/Cadre d’emplois : adjoint d’animation

- Formation - diplome : BPJEPS LTP, DEJEPS, DUT Carrieres sociales parcours animation sociale et
socioculturelle, Licence animation

- Lieu d’affectation : Maison de I'Enfance — Chalonnes sur Loire.

Rémunération = Statutaire + régime indemnitaire.

Les candidatures (CV + lettre+ copie de dipldme) sont a adresser jusqu’au 30.11.2024 :
Par courrier : Mairie de Chalonnes-sur-Loire - Service RH - Hotel de Ville - 49290 CHALONNES SUR LOIRE
Ou par courriel : rh@chalonnes-sur-loire.fr
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Informations complémentaires :

Travailleurs handicapés : nous vous rappelons que conformément au principe d’égalité d’accés a I'emploi
public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le
statut général des fonctionnaires, la loi du 26 janvier 1984 portant statut général des fonctionnaires
territoriaux et le décret régissant le cadre d’emplois correspondant.



